PENGARUH TANGGUNG JAWAB KERJA, LINGKUNGAN KERJA, DAN HUBUNGAN INTERPERSONAL TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN UD AROFAH ELEKTRONIK KUDUS by FIKROTUL ULA, NILA
 
84 
 
DAFTAR PUSTAKA 
Agustina, 2014, Pengaruh Tanggung Jawab Kerja Terhadap Produktivitas Kerja 
Karyawan Pada PT. Dwimitra Palma Lestari Samarinda. Jurnal 
Adminitrasi Bisnis (Jab), Vol. 2/No.3 
 
Ardana I Komang Ni Wayan Mujiati dan I Wayan Mudiartha Utama. 2012. 
Manajemen Sumber Daya Manusia Edisi Pertama. Graha Ilmu. 
Yogyakarta  
 
Darmawan, Deni. 2013. Metode Penelitian Kuantitatif. Cetakan Pertama. Remaja 
Rosdakarya. Bandung   
 
Hasibuan, Malayu. 2009.  Manajemen Sumber Daya Manusia Edisi Revisi. Bumi 
Aksara. Jakarta 
 
I Wayan Senata, et all, 2014, Pengaruh Lingkungan Kerja Terhadap 
Produktivitas Kerja Karyawan UD. Kembang Sari Kabupaten Badung 
Tahun 201. Vol.4/No. 1 
 
Kuncoro, Mudrajat. 2013. Metode Riset untuk Bisnis dan Ekonomi. EdisiKeempat, 
Erlangga Jakarta 
 
Martono, Nanang. 2010. Metode Penelitian Kuantitatif Analisis Isi dan Analisis 
Data Sekunder Edisi Revisi 2 Cetakan 5. PT. Raja Grafindo Persada. 
Jakarta  
 
Mufti Aspiyah, et all, 2016. Pengaruh Disiplin Kerja, Lingkungan Kerja dan 
Pelatihan Pada Produktivitas Kerja. Jurnal Analisis Manajemen. 
Vol.5/No.4 
 
Ni Kadek Yuliandari, et all, 2014, Pengaruh Kompensasi dan Lingkungan Kerja 
Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Bagian Loster Pada UD Yuri 
Desa Pangkung Buluh Kecamatan Malayu Kabupaten Jembrana. E-
Jurnl Bisma Universitas Pendidikan Ganesha. Vol. 2 
 
Roni Faslah, et all, 2013. Pengaruh Motivasi Kerja dan Disiplin Kerja Terhadap 
Produktivitas Kerja Pada Karywan PT. Kabelindo Murni. Tbk. Jurnal 
Pendidikan Ekonomi dan Bisnis (Jpeb). Vol.1/No.2 
 
Sedarmayanti. 2009. Sumber Daya Manusia dan Produktivitas Kerja. Mandar 
Maju. Bandung  
 
Sedarmayanti, 2011. Tata Kerja dan Produktivitas Kerja. Mandar Maju. Bandung   
 
85 
 
Siregar, Syofian. 2015. Statistika Parametik Untuk Penelitian Kuantitatif 
Dilengkapi dengan Perhitungan Manual dan Aplikasi Spss Versi 
17.Edisi Pertama. Cetakan Ketiga. Bumi Aksara. Jakarta  
 
Sugiyono. 2016. Metode Penelitian Kombinasi Mixed Methods Alfabeta. Bandung  
 
Sutrisno, Edy. 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia Edisi Pertama. Kencana. 
Jakarta  
 
Swandono Sinaga, 2016, Pengaruh Lingkungan Kerja Terhadap Produktivitas 
Kerja Karyawan (Bagian Produksi Minyak Kelapa Sawit PT. Mitra 
Unggul Pusaka Segati Pelalawan Riau). JOM Fisip. Vol. 3/No.2  
 
Usman, Husaini, Purnomo Setiady Akbar. 2008. Pengantar Statistika. Edisi  
Kedua. PT. Bumia Aksara. Jakarta  
 
Winari Lestari, et all, 2016. Pengaruh Hubungan Interpersonal Terhadap 
Produktivitas Kerja Pada Karyawan Custumer Service Bank Tabungan 
Negara Medan..  Jurnal Psikologia. Vol .9/No. 1 
 
…Pedoman Penyusunan Skripsi, Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi 
dan Bisnis Universitas Muria Kudus 
 
